SINDICATO DAS ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE

SECRASO_MS ASSITENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO E FORMACAO
PROFISSIONAL DE MATO GROSSO DO SUL

TABELA PARA CALCULO DA CONTRIBUICAO SINDICAL PATRON AL
2015
VIGENCIA: 1° DE JANEIRO a 31 DE DEZEMBRO DE 2015
(VCTe: 31/01/201%- (LIMITE PARA PGT°. NA REDE BANCARIA:
31/01/201%

Para os Empregadores, Empresas, Entidades senudiadivos e agentes ou profissionais
autbnomos organizados em firma ou empresas, nososeda legislagdo vigente (CLT).
Elaborada conforme artigo 580, itens Il e lll, pgados 1° ao 5°, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho. Como segue:

A) ENTIDADES OBRIGADAS AO REGISTRO DO CAPITAL SOCIAL

GRUPO Classe de Capital Social Aliquota Parcela a
(em Reais) (%) Adicionar
1 De 0,00 até 13.999,99 contribuicdo minima R$ 120,00
2 De 14.000,00 até 25.999,99 0.80% R$ -
3 De 26.000,00 até 254.999,99 0.20% R$ 184,00
4 De 255.000,00 até 25.557.999,99 0.10% R$ 484,00
5 De 25.558.000,00 até 136.309.999,99 0.02% R$ 23.295,00
6 De 136.310.000,00 Em diante contribuicdo méxima R$ 55.690,00

B) ENTIDADES NAO OBRIGADAS AO REGISTRO DO CA PITAL SOCIAL

As Firmas ou Empresas e as Entidades ou Instituigdes, considerardo como capital, para efeito do calculo, o
valor resultante da aplicacdo do percentual de 40% (quarenta por cento) sobre o movimento eco ndmico
(receita) registrado no exercicio imediatamente anterior
Como exemplo : Movimento Econémico (receita) do Ano 201 4 R$ 950.000,00
Percentual de 40 % ( S/Movt®. Econdbmico) R $ 380.000,00 ( Classe de Capital - Grupo 4)
Contribuigdo Sindical devida R$ 834,00 (R$ 380,00 + R$ 484,00)

NOTAS:

18) As Firmas ou Empresas e as Entidades ou Instituicdbes cujo capital social for igual ou inferior a
R$ 13.999,99, estdo obrigadas ao recolhimento da Contribuicdo Sindical Patronal minima de R$ 120,00,
de acordo com o disposto no § 3° do artigo 580 da CLT;

2%) As Firmas ou Empresas e as Entidades ou Instituicdes cujo o capital social for igual ou superior a
R$ 136.310.000,00, recolherdo a Contribuicdo Sindical Patronal maxima de R$ 55.690,00 de acordo com o
disposto no § 3° do art. 580 da CLT;

3%) Para as que venham a estabelecer-se ap6s 0s meses acima, a Contribuicdo Sindical Patronal sera
recolhida na ocasido em que requeiram, junto aos 6rgdos competentes, o registro ou licenca para o
exercicio da respectiva atividade;

43) Recolhimento em atraso (Artigo 600 da CL T * ) acarretaré:
. Multa de 10% no primeiro més, cobrada sobre o valor principal, acrescida de 2% a cada més
subsequente;
.Juros de mora de 1% ao més, calculado sobre o valor principal;

. Corregdo Monetaria sobre o valor principal, aplicando-se o INPC** do periodo, considerando
todo o periodo entre a data de vencimento e a data do efetivo pagamento.

* Art. 600- O recolhimento da Contribuicdo Sindical efetuadoréodo prazo referido neste Capitulo, quando espoe@, sera
acrescido da multa de 10% (dez por cento), nos t8dté) primeiros dias, com o adicional de 2% (dg®r cento) por més
subsequente de atraso, além de juros e mora de 1 por cento) ao més e correcdo monetaria, ficapdeste caso, o infrator,
isento de outra penalidade.
§ 1° - O montante das cominagdes previstas nestg@revertera sucessivamente:

a) ao Sindicato respectivo;

b) & Federagéo respectiva, na auséncia do Sindicato;

c) a Confederacao respectiva, inexistindo Federagéo.
§ 2° - Na falta de sindicato ou entidade de graipstior, 0 montante a que alude o paragrafo precetiereverterd a conta
“Emprego e Salario”.

** ACORDAO : TRT — PR — 07285 — 2007 — 872 — 09 — 00 — 4 — AC@0510 — 2008 — 1A. TURMA.
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